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A propos de Cas Médic

Cas Médic est une entreprise spécialisée qui offre des tests de diagnostic et des vaccins aux patients en consultation
externe, aux clients (a leur domicile) et aux globe-trotteurs. Nos tests cliniques et nos vaccins sont offerts dans le secteur
privé pour prévenir, prédire, diagnostiquer, traiter et surveiller les maladies.

Cas Médic est a la portée de plus de 55% des Québécois grace a la disponibilité de ses services dans les grandes régions
de Montréal et de Québec.

Les défis a relever

Le titulaire du poste devra maintenir et améliorer la présence de Cas Médic sur les réseaux sociaux, rédiger des
communiqués de presse destinés aux médias (en francais et en anglais) et publier le « blogue du président ». De plus, le
ou la stagiaire devra également améliorer notre impact sur les réseaux sociaux et augmenter le nombre de visiteurs sur
nos sites en mettant en ceuvre des idées de pointe novatrices qu'il (elle) devra créer. En tant que stagiaire dans une PME
en pleine croissance, il ou elle aura I'occasion rare d'avoir un impact et d’émettre ses opinions en prenant en main notre
stratégie de marketing et nos relations publiques.

Voici les taches principales du stagiaire:
e Rédi e texte pour le blogue du président.
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Les qualifications requises

*  Maitriser les deux langues officielles a I'oral et a I'écrit.

e Etre capable de rédiger des communiqués de presse et organiser des événements (SCPA 301).
* Expérience dans le développement d'une présence/participation sur les médias sociaux.

e Etre capable de travailler seul, avec trés peu ou sans supetrvision.

Les atouts recherchés

*  Expérience de travail dans le domaine de la santé, et / ou
*  Expérience dans les relations publiques et gouvernementales.

Comment postuler

Veuillez envoyer votre curriculum vitae a emplois@casmedic.com accompagné d’'une lettre indiquant comment vous
envisagez relever les défis énumérés ci-dessus et pourquoi votre expérience répond aux qualifications requises et aux
atouts recherchés pour ce poste. Le ou la stagiaire devra au minimum satisfaire les qualifications requises pour étre pris(e)
en considération. Nous remercions tous ceux et celles qui postuleront, mais seules les personnes sélectionnées pour une
entrevue seront contactées. Nous vérifierons les références scolaires avant d'accepter le ou la stagiaire.
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Téléphone (888) 575.0855 / Télécopieur (450) 663.6316 / info@casmedic.com %
www.casmedic.com % =
Lere % -

VISA @Hd % N "ages et wer®

2
&

oO’aé'e

>



